ifef)

Ayuntamiento de Céadiz

Instituto de Fomento, Empleo y Formacion

SOLICITUD MODULO CENTRO DE EMPRESAS DE SERVICIOS “CUESTA DE LAS CALESAS”

Normas de acceso y funcionamiento aprobadas por acuerdo del Consejo Rector del IFEF de fecha 13/12/2017 al punto 7° del orden del dia, y modificadas por acuerdo del Consejo

Rector del IFEF de fecha 18/11/2020 al punto 5° del orden del dia.

1- DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Apellidos y Nombre/Razén Social

DNI/NIF/NIE/PASAPORTE

Forma Juridica de la Entidad

Fecha de inicio de Actividad (Modelo 036/037)

Domicilio
Localidad Provincia | C.Postal
Teléfono Fax Correo Electrénico

Apellidos y Nombre de la persona representante

| DNI/NIF/NIE/PASAPORTE

Domicilio a efectos de Notificacion

Localidad | Provincia | C. Postal
Teléfono Fax Correo Electrénico
M2=19 Médulo Solicitado N° :

2-TIPO DE PROYECTO EMPRESARIAL

u] Empresa de nueva creacion

a Empresa de reciente creacion (No han transcurrido mas de 12 meses desde el inicio de actividad)

a Empresa en proceso de consolidacion de economia social (Cooperativas, Sociedades laborales, empresas de insercién o Centros especiales de empleo sin animo de lucro/de

iniciativa social (No han transcurrido mas de 24 meses desde el inicio de actividad)

3-CRITERIOS DE SELECCION

AUTOBAREMO

A- ACTIVIDAD A DESARROLLAR

a Iniciativas sociales e innovadoras encaminadas a paliar una necesidad social y/o ambiental (15 puntos)
a Servicios culturales, recreativos y de ocio (12 puntos)

a Nuevas Tecnologias (8 puntos)

a Otros (5 puntos)

Puntuacién Maxima (15)

B-PUESTOS DE TRABAJO QUE CREA/MANTIENE Y ESTABILIDAD DE LOS MISMOS

Puntuacion Maxima (40)

B.1. Generacion de empleo promotores del proyecto (10 puntos por puesto a crear autoempleo) Maximo (20)
a

O 2omas

B.2. Mantenimiento de empleo promotores del proyecto (5 puntos por puesto de trabajo a mantener) Maximo (10)
a

O 2omas

B.3.Contratacion temporal Maxima (12)
a De o a 3 meses a jornada completa (1 punto por contrato a celebrar maximo 2 puntos)

a De 3 a6 meses a jornada completa (2 puntos por contrato a celebrar maximo 4 puntos)

a Mas de 6 meses y hasta 12 meses a jornada completa (3 puntos por contrato a celebrar maximo 6 puntos)

B.3.Contratacion indefinida (4 puntos por contrato a realizar a partir de la presentacion solicitud) Maxima (8)

a
a 2 omas

C- FOMENTO DEL EMPLEO EN ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS

Puntuacion Maxima (15)

a Personas en situacion de exclusion social (10 puntos)
a Mujeres (3 puntos)

a Jovenes hasta 30 afios/ Mayores de 45 afios (2 puntos)

D-PARTICIPACION PROGRAMA FOMENTO EMPLEO Y/O ASESORAMIENTO AYUNTAMIENTO DE CADIZ

O 5Puntos

E- FORMA JURIDICA DE LA EMPRESA

Puntuacion Maxima (15)

a Empresas de economia social (15 puntos)
a Comunidad de bienes, Sociedad Civil (10 puntos)
O Auténomos (7 puntos)

a Sociedad Limitada, S.L.N.E. (5 puntos)

F- PERSPECTIVA DE GENERO O  5Puntos
G- DIVERSIDAD FUNCIONAL O  5Puntos
PUNTUACIONTOTAL | e PUNTOS

Cuesta de las Calesas, 39, 11006, Cadiz - Telf.: +34 956290213 -
http://www.ifef.es - E-mail: instituto.fomento@cadiz.es




ifef)

Ayuntamiento de Cédiz

Instituto de Fomento. Empleo y Formacisn

4. PRIORIZACION EN CASO DE EMPATE
Q 1° Proyectos de nueva creacién: Fecha demanda de empleo promotores
2° Proyectos empresas en proceso de consolidacién economia social: Fecha de alta censal
3° Proyecto de reciente creacion: Fecha de alta censal
4° Numero de empleos que crea con caracter estable
5° Numero de empleos que crea con caracter temporal
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5- DECLARACION RESPONSABLE

Declaro, bajo mi expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y:

a No estar incurso en causas de incompatibilidad o incapacidad para contratar con la Administracion.
a Conocer las clausulas que rigen la formalizacion de la adjudicacién del médulo en su caso, las normas de funcionamiento del centro, asi como el compromiso a su cumplimiento

a No haber ocupado anteriormente ningiin médulo en alguno de los centros de empresas municipales gestionados por el IFEF, en calidad de arrendatario aunque se trate de empresas
juridicamente distintas o desarrollen una actividad empresarial diferente; ¢ haber ocupado el médulo conjuntamente con otros titulares en calidad de colaboradores, trabajadores o
cualquier otro vinculo que hubiese permitido el acceso y uso de un médulo por el tiempo de vigencia del contrato de arrendamiento.

6- DOCUMENTACION ADJUNTA. Marcar con x la documentacién que aporta junto a esta solicitud.

Memoria descriptiva del proyecto empresarial.

Curriculum de los promotores

DNI/NIF/NIE o Pasaporte del/de la solicitante, 6 en su caso del representante legal de la empresa.
NIF de la empresa, en su caso.

Escrituras de Constituciéon é de modificacion de la empresa, en su caso.

Acreditacion de la condicién de representante o apoderamiento, en su caso.

Certificado de situacion censal y/o declaracién censal de alta en el caso de empresas ya en funcionamiento.

OO0 0 Do o0o

Resolucioén sobre reconocimiento de alta: Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, en caso de haber causado alta en dicho régimen, o en aquel que legal o estatutariamente les
corresponda.

O

Informe de Vida laboral actualizada emitido por la Seguridad Social del/los promotor/es.

O

Informe de situacion administrativa de demanda de empleo emitido por el Servicio Andaluz de Empleo en caso de ser promotor/a desempleado.

a Acreditacion emitida por los Servicios Sociales publicos competentes de la situacion de exclusién de las personas pertenecientes a los colectivos a los que hace referencia el apartado
c) de los criterios de adjudicacion y valoracion de solicitudes

a Acreditacion de la discapacidad fisica, intelectual o sensorial, en un grado igual o superior al 33% en su caso.

O

Contratos y altas de la seguridad social del personal de la empresa que vaya a desempefar su actividad en el médulo, en caso de empresa ya en funcionamiento.

a Certificados acreditativos de que los promotores y /o empresas solicitantes se hallan al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social y
Ayuntamiento de Cadiz

a Agencia Estatal de Administracion tributaria.
a Ayuntamiento de Cadiz.
a Tesoreria General de la Seguridad Social.
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7- FECHA Y FIRMA

En

. a. de...
LA PERSONA SOLICITANTE, REPRESENTANTE

Fdo.:

INSTITUTO DE FOMENTO, EMPLEO Y FORMACION- AYUNTAMIENTO DE CADIZ
PROTECCION DE DATOS
De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al de datos yalalibre ci 6n de estos datos, le i
que presta su consentimiento de manera libre, especifica, informada e inequivoca, por el que acepta que el INSTITUTO DE FOMENTO, EMPLEO Y FORMACION DEL AYTO. DE CADIZ, (Responsable del Fichero) con CIF n° Q1100533G, trate sus datos de caracter personal con la
finalidad de gestionar las personas de contacto de entidades juridicas y personas fisicas que solicitan formacion, asesoramiento, ayuda financiera asi como alojamientos en centros de empresas municipales, y durante el plazo de tiempo minimo necesario para cumplir con el fin para

el que se recabaron y para las posibles que se pudieran derivar de dicha finalidad y el tratamiento de los datos.

Le informamos que tiene derecho a solicitar al Responsable del Fichero el acceso a sus datos personales, su rectificacion, supresion, limitacién o su oposicién al tratamiento, asi como en determinados casos solicitar la portabilidad de sus datos personales mediante solicitud por
escrito al INSTITUTO DE FOMENTO, EMPLEO Y FORMACION DEL AYTO. DE CADIZ, Calle Cuesta de las Calesas, 39 — 11006 Cédiz, 0 a través de correo 6nico a la direccion o en todo caso un de su identidad y
concretando el derecho o derechos que desea ejercer.

Le informamos que tiene derecho a presentar una reclamacion antes la Agencia Espariola de Proteccion de Datos si considera que el de datos que le infringe el

No deseo que las imagenes de mi persona que puedan ser tomadas sean publicadas por el IFEF.
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