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RESOLUCION

Conforme a las competencias que me han sido delegadas por acuerdo del Consejo Rector del
Instituto de Fomento, Empleo y Formacion, en sesion celebrada el 27 de marzo de 2017, al punto
segundo del orden del dia, en el que fueron aprobadas las “Bases reguladoras para la concesion
de ayudas reembolsables a la creacién y consolidacion empresarial en la ciudad de Cadiz”, ¥
segun lo establecido en el articulo 8 de las mismas, RESUELVO:

1°. Objeto de la Resolucion y Bases reguladoras

La presente Resclucion tiene por objeto convocar para el afio 2017, la concesion de ayudas
reembolsables a la creacion y consolidacién empresarial en la ciudad de Cadiz, en régimen de
concurrencia competitiva, de conformidad con lo previsto en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y en los términos expuestos en las “Bases
reguladoras para la concesion de ayudas reembolsables a la creacién y consolidacion empresarial
en la ciudad de Cadiz’, publicadas en el B.0O.P.de Cadiz N° 68 de fecha 11 de abril de 2017, y
rectificacion en el B.O.P. de Cadiz N°® 72 de fecha 19 de abril de 2017.

2°, Crédito presupuestario, cuantia total maxima de las ayudas convocadas, y cuantia
individualizada de las ayudas

Las ayudas previstas en la presente convocatoria se financiaran con las dotaciones previstas en
tos presupuestos del Instituto de Fomento, Empleo y Formacion del Ayuntamiento de Cadiz,
encargado de la gestion de las mismas, en |a siguiente partida presupuestaria:

2017 08001-24140-48900... ... ... ... 150.000 €
L{NEA 1: AYUDAS REEMBOLSABLES A LA CREACION DE EMPRESAS:................... 50.000 €
LINEA 2: AYUDAS REEMBOLSABLES A LA CONSOLIDACION DE EMPRESAS......... 100.000 €

La cuantia total estimada del conjunto de ayudas a conceder asciende a la cantidad maxima de
150.000 €; en caso de no agotar los fondos asignados a cada una de las lineas propuestas con las
solicitudes presentadas a cada una de ellas, |a disponibitidad presupuestaria generada en su caso,
pasaria a la otra linea sin necesidad de una nueva convocatoria.

Los beneficiarios podran optar a una ayuda variable, con caracter de ayuda reembolsable de hasta
un 90% del total de proyecto aprobado subvencionable con un limite maximo por beneficiario y
proyecto de 10.000 €, para ambas lineas.

Para determinar la cuantia de las ayudas se tendra en cuenta la puntuacién otorgada al proyecto
en aplicacion de los criterios de valoracion establecidos, que estara en relacién con el porcentaje
subvencionable de la siguiente forma:

Para aquellas solicitudes con una puntuaciéon entre 100 y 85 puntos: 90% del proyecto de
inversion subvencionable.

Para aquellas solicitudes con una puntuacion entre 84 y 70 puntos: 80% del proyecio de inversion
subvencionable.

Para aquellas solicitudes con una puntuacién entre 69 y 50 puntos: 75% del proyecto de inversion
subvencionable,

Para aquellas solicitudes con una puntuacién menor de 50 puntos: 70% del proyecto de inversién
subvencionable.

El importe de la ayuda concedida en ningin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente, o en
concurrencia con subvencicnes o ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes
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puablicos o privados, nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad a desarroliar por
el beneficiario.

3°. Objeto de las ayudas

La finalidad de las mismas es fortalecer el tejido productivo iocal financiando inversiones que
contribuyan a la creacion y consolidacion de microempresas ubicadas en el municipio,
favoreciendo la innovacién e incrementando su competitividad

4° Condiciones aplicables a las ayudas reembolsables
Las condiciones aplicables a las ayudas reembolsables seran las siguientes:

Tipo de interés: 0%.
Periodo de carencia: 6 meses, a computar desde la fecha del pago de la ayuda.

Vencimiento: maximo 24 meses excluido el periodo de carencia, a fijar individualmente en cada
resolucion de concesién en funcidn del proyecto solicitado.

Cuotas de amortizacion: Deberan comenzar a pagarse finalizado el plazo de carencia, y debera
devolverse en cuotas idénticas durante fos meses que se establezcan individualmente en cada
resofucién de concesion en funcién del proyecto solicitado. Dichas cuotas comenzaran a pagarse
en todo caso trascurridos 6 meses desde el cobro de la misma, dentro de los 10 primeros dias de
cada mes, mediante domiciliacion bancaria a favor del Instituto de Fomento, Empleo y Formacién.

Aquellos solicitantes que tuvieran la condicion de beneficiario de estas ayudas no podran obtener
nuevas ayudas en posteriores convocatorias hasta que no hubieran abonado la totalidad de las
cuotas de una convocatoria anterior.

Ademas, aquellos beneficiarios que no hayan devuelto las ayudas reembolsables, en tiempo vy
forma en una convocatoria, no podran acceder a las siguientes convocatorias hasta que hayan
devuelto principai e intereses de demora.

5° Conceptos susceptibles de ayuda

Linea 1:
Seran objeto de la ayuda reembolsable, los proyectos o iniciativas empresariales de autoempleo
consistentes en la creacion de una empresa e inicio de una actividad empresarial en la ciudad.

Las ayudas se destinaran a financiar inversiones y gastos necesarios para la puesta en marcha de
la empresa, concretamente en los siguientes conceptos:

a) Rehabilitacion y adecuacién de naves/locales afectos a la actividad (obra civil, instalaciones
auxiliares de edificacién, instalaciones técnicas, trabajos de planificacién, ingenieria y
direccion facultativa y adecuacion medioambiental y urbanistica).

b) Honorarios de notarios/as y registradores/as, proyectos técnicos para la obtencion de licencia
municipal de apertura.

c) Registro de patentes y marcas, disefio imagen corporativa y web, disefio y fabricacién de
prototipos.

d) Inversiones en elementos de activo fijo nuevo necesarias para la creacién de la empresa:
instalaciones técnicas especificas para la actividad subvencionable, maguinaria y otros bienes
de equipamiento ligados al proyecto, utilfaje, mobiliario, equipos informaticos, inmovilizado
intangible (propiedad indusirial, aplicaciones informaticas, prevencion de riesgos iaborales)

e) Ofras inversiones que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad.

Linea 2:
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Seran objeto de la ayuda reemboisable, los proyectos empresariales consistentes en |a realizacién
de actuaciones que permitan la mejora de la competitividad de establecimientos existentes a
través de actuaciones de integracion en redes de cooperacidn, apertura de nuevos mercados o
internacionalizacién, incorporacién de las Tics, la investigacion, el desarrollo e innovacion
empresarial, la ampliacidn de capacidad, la diversificacion de la produccion/prestacion de
servicios, y/o la transformacién fundamental en el proceso global de produccién/prestacion de
servicios.

Las ayudas se destinaran a financiar los siguientes conceptos de inversion:

a) Rehabilitacion y adecuacion de navesflocales afectos a la actividad {obra civil,
instalaciones auxiliares de edificacion, instalaciones técnicas, trabajos de planificacion,
ingenieria y direccion facultativa y adecuacion medioambiental y urbanistica)

b) Maquinaria y bienes de equipo {(maquinaria de procesos, medidas de proteccion del medio
ambiente, prevencion de riesgos laborales, equipos para suministros de agua, electricidad,
residuos....}

c) Equipos para procesos de informacion.

d) Aplicaciones informaticas.

e) Otras inversiones que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad.

Para ambas lineas:

La inversion aprobada de! proyecto de inversion financiable estara compuesta exclusivamente por
los conceptos anteriores, los activos seran nuevos o de primer uso, y habran de formar parte del
patrimonio de la empresa, debiendo encontrarse en la sede fisica de la empresa en fa que se
desarrrolle ta actividad empresarial y afectos a la misma.

En ningln caso se consideraran gastos financiables los impuestos indirectos cuando sean
susceptibles de recuperacion o compensacidn ni los impuestos personales sobre la renta.
Tampoco lo seran los gastos financieros generados como consecuencia de |a inversién, las
inversiones en bienes de segunda mano, ta compra de locales e inmuebles, los elementos de
transporte, la adquisicion de material considerado consumible, asi como la adquisicién de bienes
que no sean estrictamente necesarios para el ejercicio de la actividad empresarial.

En el caso de que puedan existir operaciones con personas o entidades vinculadas al beneficiario,
entendiéndose estas conforme a lo dispuesto en el articulo 68 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, solo seran admisibles aquellas inversiones y gastos que cuenten con autorizacién expresa
por parte del 6rgano gestor y se realicen de acuerdo con las condiciones normales de mercado, de
conformidad con lo establecido en el articulo 29.7 de |a Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvencicnes. Se acreditaran las condiciones normales de mercado mediante Ia presentacion
de 3 ofertas de personas o entidades no vinculadas o la correspondiente tasacion pericial.

6°. Beneficiarios

Linea 1:

Podran ser beneficiarios de estas ayudas las personas emprendedoras, y en especial, aquellas
personas que por sus condiciones economicas y sociales, no tengan capacidad de obtener
financiacion mediante los cauces tradicionales financieros y que vayan a generar su propio puesto
de trabajo mediante el ejercicio de una nueva actividad empresarial en el municipio de Céadiz,
cualesquiera que sea la forma juridica elegida para el desarrollo del proyecto empresarial para el
que solicitan la ayuda.

Linea 2;
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Podran ser beneficiarios de estas ayudas las empresas, especiaimente las microempresas, ya
sean sus titulares personas fisicas o juridicas, cualesquiera que sea su forma juridica, que
desarrolien alguna actividad econdmica ya sea industrial, comercial o de servicios.

Quedan excluidos y no podran concurrir a la convocatoria aquelias empresas con:

- Un volumen de facturacion anual superior a la cuantia de 80.000 euros para
empresarios individuales (Auténomos} y 600.000 euros para el resto de
microempresas, cualesquiera que sea su forma juridica.

- Una plantilla de mas de 9 trabajadores.

7°. Requisitos para solicitar la ayuda
Para que los proyectos empresariales puedan ser objeto de estas ayudas los solicitantes deberan
reunir fos requisitos sefialados en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley
General de Subvenciones, ademas de los siguientes:

Linea 1:

Estar empadronado en el municipio de Cadiz a la fecha de publicacién de la convocatoria,

Ser desempleado inscrito en el Servicio Andaluz de Empleo con anterioridad a la fecha de
presentacion de la solicitud.

Fijar el domicilio social e iniciar la actividad empresarial en la ciudad de Cadiz, no pudiendo
coincidir la sede social y lugar de desarrollo de la actividad empresarial con la vivienda del/los
promotor/es.

Que la aportacién minima del beneficiario sea del 10% de la inversién, libre de toda ayuda;
pudiendo recurrir para el resto de la financiacion necesaria a cualquier fuente de financiacion
externa.

Que las inversiones para las que se solicita financiacion, no hayan sido ejecutadas con
anterioridad a la presentacion de la solicitud.

Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

No ser deudor del Ayuntamiento de Cadiz y/io de sus Organismos Auténomos por cualquier
deuda de derecho plblico.

Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones municipales
recibidas con anterioridad en los términos que se fijaron en las respectivas convocatorias, en
Su Caso.

Que aporten la documentacion preceptiva, segin lo establecido en el articulo 10 de las bases
reguladeras, en la que quede acreditado todo lo expuesto en la Memoria explicativa asi como
el cumplimiento de las condiciones para poder adquirir ia condicion de beneficiario.

Linea 2:

aj

b}

Tener domicilio social en la ciudad de Cadiz, no pudiendo coincidir la sede social y lugar de
desarrollo de la actividad empresarial con la vivienda del/los promotor/es.

Que la aportacién minima del beneficiario sea del 10% de la inversién, libre de toda ayuda;
pudiendo recurrir para el resto de la financiacion necesaria a cualquier fuente de financiacion
externa.

Que las inversiones para las que se solicita financiacién, no hayan sido ejecutadas con
anterioridad a la presentacion de la solicitud.

Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social

No ser deudor del Ayuntamiento de Cadiz y/o de sus Organismos Autonomos por cualquier
deuda de derecho publico.

Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones municipales
recibidas con anterioridad en los términos que se fijaron en las respectivas convocatorias, en
SU caso.
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g) Que aporten la documentacion preceptiva, segun lo establecido en el articulo 10 de las bases
reguladoras, en la que quede acreditado todo lo expuesto en la Memoria explicativa asi como
el cumplimiento de las condiciones para poder adquirir la condicién de beneficiario.

8°. Solicitudes y documentacion para solicitar la ayuda

Las solicitudes para concurrir a esta convocatoria, se cumplimentaran en modelo normalizado de
impreso (ANEXO 1), disponible tanto en la sede del Instituto de Fomento, Empleo y Formacion de
la ciudad de Cadiz —~ Excmo. Ayuntamiento de Cadiz, como en la pagina web del IFEF
{(https:/iwww.ifef.es) y se acompafaran de la siguiente documentacion {original y copia para su

cotejo)

LINEA 1:

Documento Nacional de Identidad vigente, Numero de Identificacion de Extranjero (NIE)
y/o pasaporte vigente en el caso de que el/la solicitante sea de otro pais.

Certificado de empadrenamiento de las personas promotoras.

Certificado de inscripcion en el Servicio Andaluz de Em pleo como persona desempleada.
Memoria descriptiva del proyecto empresarial, segiin modelo (ANEXO l) disponible en la
sede del IFEF y en la pagina web del IFEF (https://www.ifef.es) en la que deban constar,
como minimo los extremos que se sefialan como criterios de valoracion en el articulo 9 de
bases reguladoras, debiendo indicar asimismo el importe solicitado, la finalidad a Ia que
iré destinado, asi como el plazo que se solicita para el reintegro.

Facturas pro-forma y/o presupuestos justificativos de las actuaciones o inversiones
previstas a realizar.

Certificado acreditativo del grado de discapacidad, en su caso.

Acreditacion formacién y experiencia

Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, y que se halla al corriente en el pago, en periodo ejecutivo,
de cualquier otro ingreso de Derecho Publico respecto al Excmo. Ayuntamiento de Cadiz.
Declaracion responsable, de reunir los requisitos para ser beneficiario y de no estar
incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario, a las
que se refiere el articulo 13.2 de fa Ley 38/2003, General de Subvenciones, en
cumplimiento de lo establecido en los articulos 26 y 27 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones. (Segun modelo/Solicitud)

Declaracion responsable, de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos concedidos
y/o solicitados que financien el proyecto para el que se solicita la ayuda, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales, sefialando el importe y la entidad concedente.
(Segun modelo/Solicitud)

Declaracion responsable que entre los gastos para los que se solicita financiacion no
existen operaciones con personas o entidades vinculadas al sclicitante, o en caso
contrario, declaracion de la citada vinculacion y de que la operacion cumple los requisitos
exigidos en el articulo 5 de las bases reguladoras.(Segun modelo/Solicitud)

LINEA 2:

a)

Documentos acreditativos de la personalidad y capacidad del solicitante:

- Las personas fisicas deberan presentar Documento Nacional de Identidad vigente,
Numero de Identificacion de Extranjero (NIE) y /o pasaporte vigente en el caso de
gue el/la solicitante sea de otro pais.

- Las personas juridicas, NIF y escritura de constitucién o de madificacion, en su
caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible
conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable.

- Los que comparezcan o firmen las solicitudes de ayudas en nombre de otro,
acreditaran la condicion de representacion o apoderamiento mediante poder
bastante al efecto emitido por la Asesoria Juridica del Ayuntamiento de Cadiz.
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b) Memoria descriptiva del proyecto empresarial, segiin modelo (ANEXO I} disponible en la
sede del IFEF y en |a pagina web del IFEF (hitps:/iwww.ifef.es) en la que deban constar,
como minimo los extremos que se sefialan como criterios de valoracion en el articulo 9 de
fas bases reguladoras, debiendo indicar asimismo el importe solicitado, la finalidad a la
que ira destinado, asi como el plazo que se solicita para el reintegro.

c) Facturas pro-forma yfo presupuestos justificativos de las actuaciones o inversiones
previstas a realizar.

d) Contrato de arrendamiento ¢ escriiura de compra-venta de la nave/local afecto a la
actividad donde se ejerce la actividad, autorizacion para la gjecucién de obras del
propietario del inmueble si procede.

e) Declaracion censal de alta en el Censo de empresarios, profesionates y retenedores que
proceda cursada ante la Agencia Tributaria (Modelo 036-037-CERTIFICADO DE
SITUACION CENSAL ACTUALIZADO EMITIDO POR LA AGENCIA TRIBUTARIA)

f) Resolucion sobre reconocimiento de alta: Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta
propia o Autonomos, en caso de haber causada alta en dicho régimen y vida laboral
actualizada. Alta de la empresa en la Seguridad Social.

g) Seguros Sociales (TC-2 de la empresa, referidos al mes anterior al de la solicitud.)

h) Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones ftributarias y
frente a la Seguridad Social, y que se halla al corriente en el pago, en periodo ejecutivo,
de cualquier ofro ingreso de Derecho Publico respecto al Excmo. Ayuntamiento de Cadiz.

i) Declaracion responsable, de reunir los requisitos para ser beneficiario y de no estar
incurse en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, a las
que se refiere el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, en
cumplimiento de fo establecido en los articulos 26 y 27 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones. (Segun modelo/Solicitud)

j) Declaracion responsable, de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos concedidos
y/o solicitados que financien el proyecto para el que se solicita la ayuda, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes plblicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales, sefialando el importe y la entidad concedente.
(Segin modelo/Solicitud)

k) Declaracién responsable que entre los gastos para los gue se solicita financiacion no
existen operaciones con personas ¢ entidades vinculadas al solicitante, 0 en caso
contrario, declaracién de la citada vinculacion y de que la operacion cumple los requisitos
exigidos en el articulo 5 de las bases reguladoras.(Segin modelo/Solicitud)

1) Declaracion responsable de no estar incurso en causa de exclusion: Volumen de
facturacion y plantilla de la empresa (Segin modeio/Solicitud)

La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacién del solicitante al IFEF para recabar de
forma directa las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, por la
Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Delegacion de Hacienda del Ayuntamienio de
Cadiz.

La presentacion de la documentacién incluida la solicitud se realizara en papel y ademas en
formata digital (archivo pdf).

9°. Procedimiento de concesién
El procedimiento de concesion serd el de concurrencia competitiva, conforme a los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

La concesion de las ayudas se realiza mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a
fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracién
establecidos, y adjudicar con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible,
aguellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

10°. Instruccion y Resolucion del procedimiento
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Las solicitudes se tramitardn por el IFEF, que examinara las solicitudes Yy que requerira, en su
caso, a los solicitantes la subsanacion en el plazo maximo e improrrogable de diez dias de las
faltas observadas en las solicitudes cursadas, los documentos preceptivos no acompafiados a la
misma, asi como las aclaraciones o ampliaciones de documentacion que sirvan para fundamentar
la procedencia de la concesion de las ayudas solicitadas.

El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento, incluyendo la elaboracion de la
correspondiente propuesta de resolucién, es la Comisién de Valoracién constituida al efecto.

La Comision de Valoracion estara constituida de la siguiente forma:

Presidente: Presidente del IFEF, que podra delegar en la/el Vicepresidenta/e del IFEF.

Vocales: elfla Gerente del IFEF, ellla Interventor/a Delegadofa del IFEF, ellla Subdirector/a del
IFEF, el/la Jefe/a del Area de Promocion econémica del IFEF, o persona en quien deleguen.
Secretario: Secretario/a Delegado/a del IFEF, o persona en quien delegue.

Corresponde a la Comisién de Valoracién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la
Ley General de Subvenciones, realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos y documentos en virtud de los cuales
debe presentar la propuesta de resolucion.

La Comisién, realizara la valoracion de los proyectos presentados aplicando los criterios de
valoracion establecidos

De la evaluacion efectuada se dara traslado a la Comision Coordinadora de subvenciones, seg(mn
el punto 3 del articulo 6 de la Ordenanza General de Bases Reguladoras de las Subvenciones
otorgadas por el Ayuntamiento de Cadiz (B.O.P. de Cadiz 29/1 2/2005), elevando posteriormente la
propuesta de resolucion que proceda al presidente del IFEF,

La competencia para la resolucion del procedimiento de concesion de subvenciones corresponde
al Presidente del IFEF, que podra delegar en la/el Vicepresidentale del IFEF.

A la Intervencién Municipal le correspondera respecto de los expedientes de subvenciones, las
funciones de control y fiscalizacién establecidas en el texto refundido de la Ley Reguladora de
Maciendas Locales.

11°. Plazo de presentacion de solicitudes
El plazo de presentacién de solicitudes serd de un mes coniado a partir del dia siguiente a la
publicacion del extracto de esta convocatoria en el B.O.P. de Cadiz.

12°. Plazo de Resolucién y notificacion.
El plazo maximo para dictar la resolucion de concesidn sera de fres meses contados desde la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes: se notificara a los interesados en el
ptazo de un mes desde la adopcion del acuerdo de concesion.

La resolucion pondré fin a la via administrativa, y podra ser recurrida potestativamente en
reposicion ante el érgano concedente en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a aquel en
que reciba la notificacién o ser impugnada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo con sede en Cadiz en el plazo de dos meses; vy sin perjuicic de cualquier otro que
estime procedente.

13°. Criterios de valoracion de las solicitudes

Las solicitudes de los proyectos empresariales informados favorablemente conforme a ias bases
reguladoras, seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios ¥y puntuaciones que se
relacionan, con un maximo de hasta 100 puntos por proyecto repartidos de la siguiente manera.
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LINEA 1:

a} Grado de innovacion y potencial empresarial del proyecto conforme al sector de aciividad y

forma juridica elegida. Hasta 35 puntos

GRADO DE INNOVACION Y POTENCIAL EMPRESARIAL DEL PROYECTO

HASTA 35 PUNTOS

-SECTORDE ACTIVIDAD..........cocooiii i s i HASEE 25 puntos
Innovacion social-Energias limpias, tratamiento de residuos, reciclaje, proteccion del medio ambiente,

construccian, mantenimiento de edificios, servicios ecologicos ... 25 puntos
Nuevas tecnologias, desarroflo tecnologico................oo 20 puntos
Turismo, cultura, patrimonio, DCIO..........coo 15 puntos
ComerGio-HOSIRIBMA. ... e 10 puntos
Otros: Resto de actividades........................ocooiiiiiii B PR PPR PRI . 5 puntos
“FORMA JURIDICA ELEGIDA. ..o oo e Hasta 10 puntos
Economia sacial: Cooperativas, Sociedades Laborales, empresas de insercion, centros especiales de

BIMIPIBO. ...l e e e 10 puntos
Resto de sociedades Mercantiles. ... e, 7 puntos
Empresario individual (Auténomo)... ....................... e e e e 5 puntos

b) Nimero y caracteristicas del promotor/es. Hasta 25 puntos

NUMERO Y CARACTERISTICAS DEL PROMOTOR/ES

HASTA 25 PUNTOS

-NUMERQ DE PROMOTORES . ... ...t oo oo Hasta 15 puntos
3 omas 15 puntos
... 10 puntos
5 puntos

-CARACTERISTICA DE LOS PROMOTORES {En caso de ser mas de un promotor la puntuacion en este

criterio sera la media aritmetica).............. Hasta 10 puntos
Jovenes hasta 30 A0S, ... 5 puntos
Sin empleo anterior... ... 1 punto
Mayores de 45 @M0S..........oooiiiiii e e e 5 puntos
Persona parado de larga duracion {mas de un 1 afios SAE)....... veveee. Fopunto

Persona con discapacidad reconocida igual 0 superior al 33%.. ... oo 1 punto
MUJBIES. .. 2 puntos

¢} Capacidad del equipo promotor: Hasta 10 puntos

CAPACIDAD DEL PROMOTOR/PROMOTORES

HASTA 10 FPUNTOS

-FORMACION Y EXPERIENCIA PROMOTOR/ES ... Hasta 10 puntos
Experiencia vinculada a la actividad a ponerenmarcha..............oi 5 puntos
Formacion relacionada con la actividad a poner en marcha. ..o 5 puntos

d) Empleo a generar con la ejecucion del proyecto. Hasta 10 puntos
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EMPLEO A GENERAR (INDEFENDIENTE DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DE LOS PROMOTORES)

HASTA 10 PUNTOS

(Si hay mas de un confrato se calculara la media aritmética/o el de mayor puntuacion)

TIPO/DURACION DEL CONTRATO ... oo Hasta 5 puntos
Indefinido a jornada completa.............. ... B puntos
Mas de seis meses a jornada completa/indefinido a jornada parcial................. 3 punios
Mas de tres meses- hasta 6 meses a jornada completa............................. 2 puntos

CARACTERISTICA DE LAS PERSONAS A CONTRATAR oo Hasta § puntos

Jovenes hasta 30 8A0S... ... A punto

Persona parado de larga duracion (mas de un 1 afios SAE).......
Persona con discapacidad reconocida igual o superior al 33%....
Mujeres......... e e e e e e e e e e e

e) Volumen de la inversion. Hasta 20 puntos

VOLUMEN DE LA INVERSION

HASTA 20 PUNTOS

CUANTIA DEL PROYECTO DE INVERSION FINANCIABLE ... Hasta 20 puntos
B 00T € 20 puntos
B.001 €- 18,000 €. 15 puntos
3001 €- 6000 €. 10 puntos
Hasta 3000 € .. 5 puntos
LINEA 2:

a) Sector de actividad- Ambito del proyecto. Hasta 25 puntos

SECTOR DE ACTIVIDAD-AMBITO DEL PROYECTO

HASTA 25 PUNTOS

SSECTOR DE ACTIVIDAD .. ..ooooiiiie oo e Hasta 25 puntos
Innovacion social-Energias limpias, tratamiento de residuos, reciclaje, proteccion del medio ambiente,

construccion, mantenimiento de edificios, servicios ecologicos ... 25 puntos
Nuevas tecnologias, desarrolfo tecnoldgico..................ccoooeviiii . e, 20 puntos
Turismo, cultura, Patrimonio, 0CI0....................oi e .. 15 puntos
Comercio-HostRIBIA...............oi 10 puntos

Otros: Resto de actividades. ... ... g puntos

b} Volumen de inversion. Hasta 20 puntos

VOLUMEN DE LA INVERSION

HASTA 20 PUNTOS

CUANTIA DEL PROYECTO DE INVERSION FINANGIABLE . . oo Hasta 20 puntos
> 00T € 20 puntos
B.OOTE- 16000 €. ... 15 puntos
3001 €- B 000 € 10 puntos
Hasta 3.000 €. ... E PO 5 puntos
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c) Caracteristica de la entidad solicitante. Hasta 20 puntos

CARACTERISTICAS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

HASTA 20 PUNTOS

FORMA JURIDICA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE. ..o Hasta 10 puntos
Economia social: Cooperativas, Sociedades Laborales, empresas de insercidn, centros especiales de
BIMIBIEO. o 10 puntos
Resto de sociedades mercantiles. ... 7 puntos
Empresario individual (AULONOMOY ..o e 5 puntos
TAMANO DE LA ENTIDAD/N® DE TRABAJADORES ... oo Hasta 10 Puntos
De 0 & 31rabajadores. ... 5 puntos
De 4 a6 trabajadores. .. ... 7 puntos
De 7 a9 rabajadores. .. ... ..o 10 puntos

d) Empleo a generar con la ejecucion del proyecto. Hasta 25 puntos

EMPLEQ DIRECTO A GENERAR CON LA EJECUCION DEL PROYECTO

t HASTA 25 PUNTOS

(Si hay mas de un coritrato se calculara la media artmeética/o ol de mayor puntuacion)

Hasta 5 puntos

IS et L e e e e 5 puntos
.................................................................................................................................. 3 puntos
.................................................................................... 1 puntos
TIPO/DURACION DEL CONTRATO. ... oo oo Hasta 10 puntos
Indefinido a jornada completa.............. 10 puntos
Mas de seis meses a jornada completa/indefinido a jornada parcial................... 6 puntos
Mas de tres meses- hasta 6 meses a jornada completa............................... 4 puntos
CARACTERISTICA DE LAS PERSONAS A CONTRATAR .. .ooooovoee e Hasta 10 puntos
Jovenes hasta 30 8R0S, ... 5 puntos
St empleo anterior...... ... 1 punto
Mayores de 45 afios 5 puntos
Persona parado de larga duracién {(mas de un 1 afios SAE)..... ... 1 punto
Persona con discapacidad reconocida igual o superior al 33%............ 1 punto
MUJBIES. . o e e 2 puntos

e} Tutorizacion-Participacion de entidades en la consolidacion empresarial .10 puntos

TUTORIZACION-PARTICIPACION DE ENTIDADES EN LA CONSOLIDACION EMPRESARIAL

10 PUNTOS

Empresas que en su proceso de consolidacion cuentan con el apoyo/fiutorizacidn/mentorizacion de la
Universidad, organismos de investigacion, organizaciones empresariales.. ,,,

Sl 10 puntos

NO LD pUNtOS

14°. Medios de notificaciéon o publicacion

La resolucion de concesién se publicara en el Tablon de anuncios del IFEF y en fa pagina web del

IFEF (https://www.ifef.es), sin perjuicio de su notificacion a todos los solicitantes.
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La publicidad de las ayudas concedidas se llevara a cabo de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y a lo estipulado en
el articulo 30 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Disposicion final. Eficacia
La presente resolucion producira sus efectos desde el dia siguiente al de la publicacién de su
extracto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz por conducto de la Base de Datos Nacional

de Subvenciones.

L7 ﬂ;?

_z, 20 de.abril de 2017

4

. Jiménez Ortega
""" VICEPRESIDENTA

EL GERENTE,
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AYUDAS REEMBOLSABLES A LA CREACION Y CONSOLIDACION EMPRESARIAL EN LA CIUDAD DE CADIZ

SOLICITUD LINEA 1: AYUDAS REEMBOLSABLES A LA CREACION DE EMPRESAS
Bases reguladoeras aprabadas por acuerdo dei Consejo Rector del IFEF de fecha 27/03/2017 al punto 2° def orden del dia

N° Exp.:........IL1-2017

1- DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Apelicos y Nombre DNENIEIPASAPORTE {extranjeros)

Forma Juridica prevista Fecha de Nacimiento Sexo
B H
[

Domicio

Localidad C.Postal

Teléfono Gt Correo Efectronico

2.CRITERIOS DE VALORACION AUTOBAREMO

A- GRADO DE INNOVACION Y POTENCIAL EMPRESARIAL DEL PROYECTOC

Puntuacién Maxima 35

SECTOR DE ACTIVIDAD... crvinnneenenn Hasta 26 puntos

a nnovacién social-Energias limptas, tratamiento de residuns, reciclaje, proteccitn dal medio ambienle, conslruccion,
mantenimiento de edificios, servicips ecoldgicos e - i e . 25 puntos
a Nuevas tecnologiss, desarrolio tecnolégice . . . . e e 20D puntos
O Turisme, cultura, patrimonie, otie ....15 puntos
O Comercio-Hosteleria........ ... ... o e e o ... ... 10puntos
T Otros \Reslo de actividades..... . .. ........ ... . . ... _...Bpuntos
FORMA JURIDICA ELEGIIA . 1verieriireasinaresiinsssrs i sssassesssssmssmisessisasessisnsseniense e H85H& 10 puntos
Economia soctal, Cocperativas, Sociedadss Laborales, empresas de insercion, ceniros especiales de
emplea.... e . . .. . e e W) puntos
Reste de sociedades mercantdes e .. PV o o [+ 411017
Empresario individual {Autonoma} ... TR e nreee . B puEnlos

“B. NUMERO Y CARACTERISTICAS DELILGS PROMOTOR/ES

Puntuacion Maxima 25

ﬂﬁg&oﬂqu PROMOTORES. .. <eerneeen Hasta 15 puntas
iy

ﬁﬁ%éﬁ; . .. ... 15 puntos
) & E.S . . e et e e T 10 puntos
| 1.:@ RS ....5 puntos

ciﬂAcrgeianAs DEL/LOS PROMOTORIES , ... Hasta 10 puntos

Jipenes hjsts 30 aios ... . 8 puntas
2 éin R’Eplﬁ‘o anterior.. . i . L R rrreen pUNto

o g5 de 45 afios... ... . e C . e e e irine e, B puNtos
z\%ﬁﬂ éjgi paracia de larga duracién {mas de 1 afic SAE) ... .. . S .. 1punlo
| ” Personas con discapaciklad reconocida igual o superior 81 33%....iniccnininn 1 punto

m] Mujeres.... ...2 punlos

C-CAPACIDAD DELILOS PROMCTORIES

Puntuacién Maxima 0

FORMACION Y EXPERIENCIA PROMOTOR/ES

] Experiencia vinculada a le actividad a poner en marcha...... . . . IR oo B puntos

«Hasta 10 puntos

=] Formacion relacionads con la ectividad a ponerenmarchs.. ... ... ... e e o B puntos

D- EMPLEO A GENERAR {(INDEPENDIENTE DE L.OS PUESTQS DE TRABAJO DE LOS PROMOTORES)

Puntuacion Maxima 10

TIPOIDURACION DEL CONTRATD vt ecer i scin e erirmsssaessesaes st sesiessasserssnas sssaes smner saesns s smrsnmrernen nereenne 5@ 5 puntos
a Indefinide 3 Jornadacompleta............. . C e e B punlos
a Mas de seig meses 8 jornada completadindefinide a jornada parcial. . e B puntos
0 Mas de tres meses-hasta 6 meses a jorada completa E TP . 2 puntos
CARACTERISTICAS DE LAS PERSONAS A CONTRATAR......coomie e scrssrinims e enoennee HSta 5 puntos
O Jovenes hasta 30 afios, . . . . . ... .1punto
& Sin empleo anterior.. ... Lo D S . 1 punio
Ll Mayores e 45 afos. . B T . . . punto
[} Persona parada de larga duracion {mas de 1 afio SAE) . ... . . L . ... .. tpunio
[ Parsonas con discapacidad recaonocida igual © supenior 8l 33%.. .. i e e | RIOTG
O Mujeres .o oo 1 punto
E- VOLUMEN DE LA INVERSION Puntuacion Maxima 20
CUANTIA DEL PROYECTO DE INVERSION FINANCIABLE ... oo oo recccmmeccece e v ses s oo e . HESEA 20 puntos
SABO0TE . . . . s e s e e 20 puntos
£.001€-16.000€. ... .. R . . L PR S .- 15 punios
001 EB.000E ... .. PR . . .. R e RN vornn 30 puntos
Hasta 3,000 €. .. & punlos
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3- DOCUMENTACION ADJLINTA {Original y copia para su coleic)

DN NIE, yio Pasaporte vigente en ef caso dg que sifia solictante sea de otro pais

Certificado de empadronamignto delfins promotorfes.

Certificado de inscripcion del losdas promator/es en of Servicio Andaluz de Empleo como personals desempieadas.

Memoria descriptiva det proyecto empresarial {segun modelo)

Facturas pro-forma y/o presupuestes justificativos de las inversiones previslas a reatizar,

Certificado/s acrediativols del grado de discapacidad, en su caso.

Acreditacion formacion (Tilulos/Certificados académinosiprofesionates)

Acreditacion experiencia laboral {Informe de Vida laboral actuatizade emitido por fa seguridad sovial delliosNas promotor/afes, certificado de funciones, contratos..}
Certificados acreditativos de que elllajdosfas promotor/ales solicitante/s se hallan ai corriente en el cumplimiento de obligacionss ributarias v frente a la Segurdad Social:

coleccoOog

O Agencia Estatal de Administracion tribuaria
O ayuntamienio de Cadiz.
L Tesoreria General de ia Seguridad Social

I B o o

4- DECLARACION RESPONSABLE JAUTORIZATION EXFRESA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son tiertos cuantos daios figuran &n la presente solicitud, y gue:

Cumplo con los requisitos exigidos para obiener fa condicion de persena beneficiaria
No me encuentro incurse en ninguna de las circunstancias que prehiben obfener fa condicion de beneficiarin, de conformidad con lo establecido en fas bases reguladoras.

No he solicitade nf obienido ninguna otra subvencion, ayuda, iIngresn 0 recurso para la misma finalidad procedente de cuatesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
riacionates, de la Unidn Europea o de orgarismos internacionates

He solicitada yiu abtenido otrafs subvencionfes, ayudals, ingresofs o recurso/s para la misma finalidad procedents de cualesquiera Administraciones o enles pdblicos o pnvados,
nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales

0 oo

Organismo Concedente Tipo de Ayuda Fecha Solicitud Fecha Coneesidn (en su caso) Imporie {€}

‘ ﬁ?’i&y%o‘tepgo vinculacidn con tos proveedores facreedorss de las inversiones/gastos para 108 que se goliciia la ayuda.

o vinculacién con fos proveedores/acresdores de fag inversiones/gastos para los que se soficita 1a ayuda, cumpliendo is operacién con los requisitos exigidos en &l articulo 5
abgs reguiadoras.

g Autfprizo a} IFEF para recabar directamente 103 certificados e estar af corrients de chligacionas frente:
s i.‘\gera%m Estatal de Administracion tributaia

a z‘jjAyun@nuemc de Cadiz.

& “*Tesoreria General de la Seguridad Social.

o ActSiizo aliFEF para recabar directamente ¢l certificado de empadronamients.

By
SOLICH U, FECHA Y FIRMA
o
d%fanha 2 concesidn de una ayuda reembolsable porunimpore de . ... .. s P £
Eno.... e LB 201,
LA PERSONA SCLICITANTE
Fdo.:

INSTITUTO DE FOMENTO, EMPLED Y FORMACION- AYUNTAMIENTO DE CADIZ

PROTECCION DE DATOS

Los datos recabados, conforme a fo previsto en fa Ley Crgénica 15/1090 de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, a través del presenle docurmento serdn ingledos et un fchero
inscrila en el Registro Generat de Proteccion de Datos cuyo responsable es el INSTITUTQ bE FOMENTO, EMPLEC Y FORMACION DEL EXCMO. AYTO, DE CADIZ, (en adetante
"Responsable del Fichero™) con NIF n® Q-1100533-G

La finafidad de esta recogida de dalos de caracter personal e la gestion de fos datos de las personas de contacio de entidades juridicas y personas fisicas que solicitan formacion,
asesoramiento y ayuds finarciera, finalidades coincidentes con las dectaradas anle e Agencia Esparola de Proteccion de Datos.

Asimismo, se le informa que a recogida v tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar v efecluar el seguimiento de las ayudas financigras del INSTITUTC DE FOMENTO,
EMPLEQ Y FORMACION DEL EXCMO. AYTO. DE CADIZ

En consecuencia, Vd. da, como litular de los datos, su consentimiento expreso y aulorizackon af Respensable det Fichero para la inciusién ge fos mismos en e ichero detallade Cn el
caso conlraro, sera imposible prestare los servicios solicitados.

Usted declara eslar infoermado de ias condiciones detalladas en la presente clausula, se compromete a mantener actualizados sus datos ¥, en tuslquier caso, podra sjercitar gratuilamente
los derechos de acceso. rectificacion, cancelacitn y opasicion (siempre de acuerds con los supuesios confempiados par la legisacion vigeate) dingiéndose al INSTITUTO DE FOMENTOQ,
EMPLEC Y FORMACION DEL EXCMO. AYTO DE CADIZ, Calle Cuesia de fas Calesas, 3% — 11005 Gadiz, indicando &n Ia comunicacién la referencla “LOPD" y adiuntando la fotocopia
de su D NI obieny con cardcter previc a Lal actuacion, soficitar con las mismas sefias gue le sean remitidos fos impresos que el Responsabie del Fichero dispone a lal efecta

Por todo elio, para que consle a los gfectos oportunas, Vd. muestra sy conformidad con o que en esta cldusula queda detaliado, de scuerdo con la firma estampada en ef documenlo al
que esia clausula figura anexado

0 No desed gue mis datos sean empleados con finalidades comercialas i por INSTITUTO DE EOMENTO. EMPLED Y FORMACION DEL EXCMO. AYTO DE CADIZ ni por lerceras
entidades a kas que esta pueda comunicar los datos.




AYUDAS REEMBOLSABLES A LA CREACION Y CONSOLIDACION EMPRESARIAL EN LA CIUDAD BE CADIZ

SOLICITUD LENEA 2: AYUDAS REEMBOLSABLES A LA CONSDLIDACION DE EMPRESAS

N® Exp.i..... L 22017

Bases reguladoras aprobadas por acuerdo del Consejo Rector del IFEF de fecha 27/03/2017 al punto 2° del orden det ¢ia

1- DATOS DE LA PERSONAJENTIDAD SOLICITANTE

Apelidos y Nombre/Razdn Social

CNENIF/NIE/PASAPORT E{extranieros)

Forma Juridica de la Enlidad

Fecha de inicio de Aclividad (Modela 036/037)

Domicilio social

Localidad

[ C.Postal

Teiéfono ot Correo Electrénico

Agpeflidos y Nombre de la persona representante

I DNENIF/NIE/PASAPORTE

Bomicilio a efectos de Notificacion

Localidad Provincia ! C. Pastat
Tetéfono ' il Caorreo Efectronico
2-CRiTERIOS DE VALORACION AUTOBAREMO
A- SECTOR DE ACTIVIDAD-AMBETO DEL PROYECTO Puntuacion Maxima 25
SECTOR DE ACTIVIDAD...cocciicimieines oo samins s vns e e saas et et sde it asteansanansems nasn namssennens s n 353 25 puntos
W mnovagién social-Energias limpias, ratamiento de residuos, reciclaje, prateccion det medio amblente, construccion,
mantenimiento de edificios, servicios ecoldgicos .. .. 25 puntos
] Nuygvas lecrnolagias, desarrollo tecnofdgice.. ... ... ...20 puntos
] Turisma, cultura, patrimanio, ocie... ... ... .35 puntos
QO  cComercio-Hostelerta ... .10 puntos
O  Clros :Resto de actividades... .5 puntos

7,3.001 £36.000%
: 1 asta 000 €1

Puntuacion Maxima 20

....Hasta 20 puntos
.20 puntos
. 15 punios
.10 puntos
5 puntos

-CARAC‘EEﬁISTICAS DE LA ENTIDAD SOL!CITANTE
zFORMA%’ DICA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE...

omia social: Cooperativas, Sociedades laborales, empresas de insercidn, centros especisles de

S g
RS %%
Q%‘?.;i;j; £ g;’- ginpleo...
e Resto de sociedades mercanties..

] Empresaric individual {Autonomo} . - . P
TAMARO DE LA ENTIDAD/ N° DE TRABAJADORES ...cooovvvmmninninimmarms e

i} De 0 a 3 rabajadares.
{0  Ded4at tabajadores....
0} Devagtabaadores

Puntuacién Maxima 20
...Hasta 10 puntos

.10 punlos
. 7 punios

. . 5 punios
. Hasta 0 puntos

.5 punios
.7 puntos
.. 18 puntos

- EMPLEQ DIRECTO A GENERAR CON LA EJECUCION DEL PROYECTO

N® BE EMPLEOS A CREAR. ..ot btibet sttt e o beensai e st et esd s arbaanas ronsas it i messn s s s e Has1a § puntos
g 3omss .5 punlos
| S . 3 puntos
| . e .1 punto
TIPQ/DURACION DEL CONTRATO. ..Hasta 16 puntos
O indefinido 2 Jormnada campleta. ..o A0 purtos
] Mas de sels meses a jornada completadindefinido a jornada parcial . . . 6 puntos
a Mas de tres meses-hasta € meses a jornada complela. . . .4 puntos
CARACTERISTICAS DE LA/S PERSONA/S A CONTRATAR......ovvceee . Hasta 10 puntos
O sévenes hasta 30 afos. .5 puntos
0 sin empleo anferior.. . 1 punto
O Mayores de45af0s.. .. .. ... ...5 puntos
[} Persona parada de larga duracion {mas de 1 ano SAE) ...1 punto
(1 Personas con discapacioad reconocida igual 0 SUPEHOT 8l 3% ..o snriscss s s | PUBLO
[} Mujeres ...2 puntos

Puntuzcion Maxima 25

E- TUTORIZACION-PARTICIPACION DE ENTIDADES EN LA CDNSOLIDAC!DN EMPRESARIAL

Empresas que en su proceso de consofidacidn cuentans con el apeyo/ tutarizacién / mentorizacion de la Universidad,

organismos de investigacitn, organizaciones empresaniales ... . covais oo Hasta 14 puntos
Qs .10 puntes
O no. . ©punios

Puntuiacien Maxima ¢
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3- DOCUMENTACION ADJUNT A (Original y copi para su cotejo}

DN{, NIF NIE, yio Pasaporte vigents del solicitante, o en su caso def representante legal de la empresa

Poder bastante emitido por ia Asesorie Juridica det Ayuntamiento de Cadiz acreditative de |a condicién de representante, en su Caso.

NIF de |la empresa

Escriluras de constitucion y/o de modificacion. en su caso

Memoria descnptiva det proyecto empresarial {segin modalg)

Facturas pro-forma yfo presupuestos justificativos de [as inversiones pravistas a realizar.

Cordrato de arrendamiento o escritura de compra-venta del local afacto a fa actividad. Auterizacion delf propielario para ja ejecucion de obras si procede.

Declaracion censal de atta en el censo de empresarios, profesionales y retenedores que proceda cursada anle ia Agencia Tributaria {Modelo 036-037-Cerlificado de siluacién censal
actualizade emitide por 13 agencia ibutaria)

Resolucion sobre recanocimiento de aita; Regimen Especial de Trabajadores por cugnta propia o AUGNOMes, en caso de haber causado ala en dicho régimen y Vida laborat
aclualizada, Alta de 1a empresa en la Seguridad Social,

Seguros sociales {TC-2 de |z empresa, del (im0 mes antencs & la soficitud)

Certificados acreditativos de que ¢ solicilante/entidad se hallan 3 cornente en el cumplimiento de obligaciones Yibutarias v frente a la Seguridad Social:

[} Agencia Estatal de Administracion tributaria

O aAyuntamiento de Cadiz

O Tesoreria General de la Sequridad Social

P O googooen

a OIra/S{ESPECIITAT L. ..o oot cer it et et eeoaer e et e eeee oo s s

4- DECLARACION RESPONSABLE JALTORIZACION EXPRESA,

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsanilidad, que son cieros cuantos datos figuran en la presente solicitud, y gue?

0 cumpto con los requisitos exigidos para obtener |a condiadn de persona beneficiaria.
[ N me encuentre incurso en ¢ausa de exclusian:
] Volumen de facturacicn anual infericr 4 80,000 € para auténomos
O volumen de facturecion anual inferior 3 600.000 € para e resio de empresas

Y
[ Plantilia de trabajadores inferior a ¢ trabajadores
No me encuentro incurso en ninguna de fas circunstancias que prohien oblener 14 condicitn de beneficiario, de conformidad con |o establecido en las bases reguladeras.
No fie solicitada ni obtenido ninguna otra subvencitn, ayuda, ingreso & recursc para la misma finalidad procedente de cualesquiera Admnistraciones o entes publicos o privados,
nacionates, de 1a Unidn Europea o de organismos infernacionales
0 He soficitado y/u obtenids otrals subvenciénfes. ayudars, ingreso/s ¢ recurso/s pare la misma fnalidad procedente de cuslesquiera Administracionss o enles publicos o privados,
nacionales, de la Unicn Europea o ds organismos internacionates

oo

Qrganismo Concedente Tipo de Ayuda Fecha Solicitud Fecha Concesitn (en $u casoj Impaorte (€}

=i :ND tenge vincuiacion con los proveedores /acreedores de as inversianes/gastos para fos que se solicita la ayuda.
'[:]4 - ?éqgo vinculacion con los proveedoresfacresdores de las inversiones/gastos para los que s& solicita la ayuda, cumptiendo la operacidn con los requisitos exigidos en & ardiculo 5
;< delgs bases reguiadoras.
B Autorizo al IFEF para recabar directamente los certificados de eslar al corrente de obiigaciones frente:
L} | Agencia Estatal de Administracion tnbudaria
. 0O 7 ayuntamiento de Cadiz
"L/ Tesoreria General de la Seguridad Sociat

‘SOEICITUD,FECHA Y FIRMA
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En de 201

LA PERSONAENTIDAD SCLICITANTE

Fdo.:

INSTITUTO DE FOMENTG, EMPLED Y FORMACION. AYUENTAMIENTO DE CADIZ
PROTECCION DE DATDS

Los dalos recabados, conforme a lo previsto en la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de Oaracter Personal, a fravés del presente documento serédn incluidos en un fichero
inscrita en el Registro General de Proteccion de Dalos cuyo responsable es el INSTITUTO DE FOMENTO, EMPLES Y FORMACION DEL EXCMO AYTO. DE CADIZ, (an adelante
“Responsable del Fichero™ con NIF n® -1100533-G

La finalidad de esta recogida de datos de cardcter personal es 1a gestion de fos datos de las personas de conlacio de entidades juridicas y personas fisicas gue solicitan formacion,
asesoramiento y ayuda financiera, finalidades coincidantes con las declaradas ante |z Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Asimisme, se le informa que |z recogida y Uratamisnto de dichos datos lienen como fnalidad gestionar v efectuar el seguimiento de las ayudas financieras det INSTITUTO DE FOMENTO,
EMPLEO ¥ FORMACION DEL EXCMO. AYTO. DE CADIZ

En cansecuencla, Vd. da, como titular de 105 dalos, su consentimients expreso y autorizacion af Responsable del Fichero para la inciusidn de los mismos en el fichers detaliado. En ef
¢as0 contrano, seria imposible prestarie los servicios solicitados.

Usted deciara estar informada de las condiciones detallagas en la presente ddusuia, se compromete a mantener aclualizados sus datos ¥, 8N cualquier caso, podrd ejercitar gratuitamente
los derechos de acceso, reclificacion, cancelacion y QpoSicitn (Siempre de acuerdo con 108 supuestos contemplados por la tegislacion wigente) dingiéndose al INSTITUTO DE FOMENTO,
EMPLEC Y FORMACION DEL EXCMO. AYTO DE CADIZ, Calle Cuesta de las Calesas, 39 ~ 11006 Cadiz, indicande en {a comunicaciin Ia referencia "LOPE" y adjuntando la folocopia
de su DN obieny con cardcter previo & tal acluacion, solicitar con las mismas sefias que le sean remiticos fos impresos que e Responsable det Fichers dispone a Lal efecio.

For todo gllo. para que conste a los efectos oporuncs, VE. muestra su conformigad con lo gue en esta clausula queda delaliado, de acuerdo con ia firma estampada en & documento al
que asta clausula figura anexado

a No deseo que mis datos sean empleados con knalidades comerciates ni par INSTITUTO DE FOMENTO, EMPLED ¥ FORMACION DEL EXCMO AYTO DE CADIZ ni por terceras
entidades a las que esta pueda comynicar fos datos.




ANEXO Il
MODELOS DE MEMORIA
DESCRIPTIVA PROYECTO
EMPRESARIAL




Ly

uniamients d¢ Tidiz

HEH

MODELO DE MEMORIA DESCRIPTIVA PROYECTO EMPRESARIAL AYUDAS
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LINEA 1

EMBOLSABLES A LA CREACION DE EMPRESAS

PROMOTOR/ES

| CAPACIDAD DEL/LOS PROMOTOR/ES

o Especifique si ellos/las promotor/es/as dispone/n de experiencia laboral o empresarial previa y/o formacion

PRESENTACION DEL/LOS PROMOTORI/ES
Indique el nimerc de promotores que va a generar su propio puesto de trabajo mediante el ejercicio de una
nueva actividad empresarial en el municipio de Cadiz

1

2

3 omas

IDENTIFICACION DEL/LOS PROMOTORES

Nombre y Apellidos:
N.LF:
Direccidn:
FFecha de Nacimiento:
Sexo:
Teléfono de contacto: Correo electrénico:
Fecha de inscripcidon como desempleado:
Persona con discapacidad reconocida igual o superior al 33%:
S
No

ﬂ_(Al:reﬂi!aaién documental: DN, Certificado de empadronamiento, Cenlificado de inscripcion en ef SAE como persona desempleada Certificado
acreditativo grado de discapacidad, en su caso).

vinculada con la actividad a poner en marcha
{Acreditacion documental: informe de vida laboral actuatizado, contratos laborates, curmiculum vitae, Diplomas/Certificados relativos a la formacién
especificada)
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2. LAEMPRESA

Nombre 6 razdn social previsto:
Fecha previsia de constitucionfinicio de actividad prevista:
Forma juridica elegida:(Justificacién de la eleccion)

Direccién sede social prevista en la ciudad de Cédiz:

(Acreditacidn documental: Contrate de arendamientofescrituza de compra-venta del locai afecto a ia actividad, en su caso)

3. PROYECTO EMFPRESARIAL

DESCRIPCION DE LA IDEA DE NEGOCIO

Describa ta actividad objeto del proyeclo, expliqus de manera detatlada qué necesidad cubre especificando los servicios/producles gue va a prestasivender,
indicando &n que sector de actividad se enmarca, destague los aspeclos mas relevantes del proyecto




ifef;

o 5
o gpn¥

Avunjamienio 4z

Errditisier o B

b g I

ANALISIS DE LA DEMANDA

Deseriba a quien va dirigida la actividad de la empresa, el perfil de! consumidor, ambito geografico de actuacion, clientes potenciales ...

ANALISIS DE LA COMPETENCIA

Describa la competenca, quienes son, como son, servicios que ofrecen, donde estdn. como venden, definicién de los puntos gebiles y fuertes en refacion a ia
competencia, ventajas competitivas

CARACTERISTICAS ESPECIALES DEL MERCADO

Aspeclos sighificativos y especificos del sector, estationatidad del producto. ete
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DEFINICION DEL PRODUCTO/SERVICIO

Drefinicion, caracleristicas, aspectos innovadores de! producte/servicio, caracteristicas diferenciadoras respecto 4 los de ia competencia, politca de precos

PROMOCION Y PUBLICIDAD

Describa los medios de comunicacion previsios para captar chientes, dar a cenacer los productos/servicios, medidas de fidelizacion de dientes, promociones
previslas, elc

VENTAS

Juslifique Ia prevision de facturacidn en funcidn de Jas capacidades de ta empress, clientes previstos, formas y pltazos de cobro

~




Ayunitamientys de Lodiz

Bantiterts gy Foardo, §

¥ Eann

PROCESO PRODUCTIVO

Describir 8l proceso de prestacién de los servicios, indicando las tecnologias a utizar

COMPRAS

indicar si es necesario adguirir materias primas, printipales proveedores, condiciones de pago, plazos de entrega.

INFRAESTRUCTURAS

Describic [as inversiones necesarias para gf desarrollo de ta actividad.
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ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

Indicar como se organszaran fos recursos humanos de s empresa, definicidn de funciones, perfiles profesionales, organigrarma previsto.

GENERACION DE EMPLEC

-} Conteste con la mayor veracidad posible y tenga en cuenta gue fa NO JUSTIFICACION del empleo en los términes en los que sea valorado para la
determinacion de la cuantia de la ayuda reemboelsable podri ser motivo de procedimiento de reintegre total a parcial de la ayuda.

.} Indigue los puestos de trabaje a crear independientes dellos promotorfes, indicando el tpo de contrate a realizar indefinide o temperzal {con indicacidon de la
duracién prevista). a jornada completa o jornada parcial. Asl como ef colectivo al que pertenece |2 persona a confratar {jovenes hasta 30 aflos, mayores de 45

anos, sin empied anterior, persona parada de larga duracidn, personas con discapacidad, mujeres}
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4. INFORMACION ECONOMICO- FINANCIERA

Definicion y cuantificacion de tas inversiones necesarnias para la puesta en marcha empresarial y para fas que solicta ia financiacion de canformidad con o eslablecido en el
articuio § de las bases reguladoras. (Acreditacion documental: Facturas Pro-forma yfo presupuestas justificativos de las actuaciones o inversiones previstas a realizar)

INVERSIONES DEL PROYECTO

Importe € (IVA Excluido)

Rehabilitacion y adecuacion de naves/locales afectos a la
actividad (obra civil, instalaciones auxiliares de edificacion,
instalaciones técnicas, trabajos de planificacion, ingenierfa vy
direccion facultativa y adecuacién medicambiental vy
urbanistica

Honorarios de notarios/as y registradores/as

Proyectos técnicos para la obtencién de licencia municipal de
apertura

Registro de patentes y marcas

Disefic imagen corporativa y web

Disefio y fabricacion de prototipos

nstalaciones técnicas

Madquinaria y otros bienes de equipamiento

L_ftil'fiaje

Mobiliario

-Equ'vipos informéticos

“Inmovilizado intangibles (propiedad industrial, apiicaciones

informaticas, prevencién de riesgos laborales)

Otras inversiones que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad

TOTAL

PLAN DE FINANCIACION

Especificar la financiacitn del proyacto, |a aportacion minima del beneficiano ha de ser def 10%.

FINANCIACION DEL PROYECTO

IMPORTE €

Recursos Propios (Minimo 10% de la inversién)

Préstamos

Microcréditos

Subvenciones concedidas

Otros (Especificar)

Ayuda solicitada

Cuosta e




1.
2. CONDICIONES:

1. Tipo de interés: 0%

2. Periodo de carencia: 6 meses

3. Cuotas de amortizaCién: ................ MEeSEeS (maximo 24 meses exciutdo el periodo de carencia)

Indicar el plazo (n° de meses) que solicita para la devolucién de la ayuda en caso de ser aprobada, esta
se devolvera en cuotas idénticas durante los meses que se determinen en funcién del proyecto
presentado y su solicitud.

PREVISION CUENTA DE RESULTADOS

INGRESOS ANO 1 ANO 2
Ventas o Prestaciones de Servicios
-..| Ofros ingresos de explotacion
[ingresos extraordinarios

TOTAL INGRESOS

N GASTOS
‘Compras materias primas y auxiliares

}'Sueldos y Salarios

Seguridad Social (Trabajadores, auténomo)

Suministros {luz, agua, teléfono, etc)

Arrendamientos

Mantenimiento y reparaciones

Servicios profesionales

Material de oficina

Publicidad y Fropaganda

Primas de Segurcs

Tributos

Gastos financieros

Dotaciones para amartizacion

Otros gastos

TOTAL GASTOS
RESUL.TADO ANTES DE IMPUESTOS
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LINEA 2

MODELO DE MEMORIA DESCRIPTIVA PROYECTO
REEMBOLSABLES A LA CONSOLIDACION DE EMPRESAS

1.

" Teléfono de contacto: Correo electronico:

Nombre y Apellidos de {a persona representante:
{Aereditacién documental: Vida laborat actualizadz, escrituras de constitucion + Rela, Alfa de |z empresa en Seguridad Sacial, Certificado situacién de
alts censal, Poder bastante de representacién emitide por la Asesoria Juridica del Ayuntamiente de Cadiz, contrato de arrendamientofescritura de

ENTIDAD SOLICITANTE

EMPRESARIAL

AYUDAS

TAMANO DE LA ENTIDAD/N® DE TRABAJADORES

Indigue el niumero de trabsjadores de la empresa
De o a 3 trabajadores
De 4 a 6 trabajadores
De 7 a 9 trabajadores

IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE/ENTIDAD

Nombre y Apellidos/Razon social:
N.LF:

Forma Juridica:

Direccion:

Fecha de Constitucion:

Fecha de inicio de Actividad:

tompra-venta de 1a navefiocal dende se ejerce la actividad)

TUTORIZACION-PARTICIPACION DE ENTIDADES EN LA CONSOLIDACION

EMPRESARIAL

Especifique si la empresa en el proceso de consolidacion cuenta con el apoyo/tutorizacion/mentorizacion de

la Universidad, organismos de investigacian, organizaciones empresariales. . (Acreditacion)
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PROYECTO EMPRESARIAL

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Describa |3 actividad que ejerce actualmente, indicande en que secfor de actividad se enmarca, destague los aspectos mas refevanies de su empresa,
Especifigue las actuaciones previstas para fa mejora de su competitvidad integracion en redes de cooperasoOn, apertura de nuevos mercados o
infgrnacionailizacion, incorporacion de las Tics, la investigacion, & desarroiio & innovacidn empresanal, ampliacon de capasidad, diversficacion de la
produccioniprestacion de servicios, ransformacion del procese giobat de produccion/prestacion de senicios




Describa a quien esta dirigida la actividad de la empresa, &l parfil del consumidor, mbito geografico de actuacion, principates chentes.

ANALISIS DE LA COMPETENCIA

Describa ta competencia, quienes son, como son, senvicios que ofrecen, donde estdn, como venden, definicién de sus puntos debiles v fuertes en relacidn a la
competencia, ventajas competiivas. .

CARACTERISTICAS ESPECIALES DEL MERCADO

Aspectos significativos y aspecificos del sector, estacionalidad del producto, etc.




ge Ladiz

Ayuptamien

5 ¥ o npten y Formag e

DEFINICION DEL PRODUCTO/SERVICIO

Definicion, caracteristicas. aspectos innovaderes del progucto/servicio, caracteristicas diferenciadoras respecto a os de 'a competencia, polilica de precios

PROMOCION Y PUBLICIDAD

Describa los medios de comunicacitn previstos para captar mas cligntes, medidas de fidelizacion de cientes, promociones previslas, elc

VENTAS

Justifigue la prevision de facturacion en funcidn de las capacidades de |a empresa, clientes, formas y plazos de cobro
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PROCESO PRODUCTIVO

Diescribnr el proceso de prestacitn de los servicios, indicands las tecnologias empleadas.

COMPRAS

Indicar si es necesario adquirr malerias primas, printipales proveadores, condiciones de pago. plazos de enlrega.

INFRAESTRUCTURAS

Describir las inversiones necesarias para ¢f desanolio del proyecto para el gue solicita ta ayuda




Avunitamisntio de Cadiz

s Formemo, Smples y Foems

ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

tndicar coma $& organizan 10s recursos humanos en ia empresa, definicion de funciones, perfiles profesionales, organigrama. Especifique |a plantilla aclual e la

emprese (Acreditacion’ Seguros Socrales TC-2 referidos al mes anterior a ia solicitud}

GENERACION DE EMPLEO

Cant:pste con fa mayor veracidad posible y tenga en cuenta que la NO JUSTIFICACION def empiec en tos términos en los que sea valorads para lz
determinacion de la cuantia de ia ayuda reembolsable podri ser motivo de procedimiente de reintegre total o parcial de la ayuda.

!n.d\qua ef emplen direclo a generar con la ejecucion del proyects: nimero, fipo de contraio a realizar indefinido o femporai {can indicacion de la duracion
prevista), a jornada completa o jornada parcial. Asi como ef colectivo al que pertenece |a persona a contratar (Hovenes hasia 30 aros, mayores de 45 afios, sin

emplen antenos, persona parada de larga duramidn, personas con discapacidad, mujeres)
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3. INFORMACION ECONOMICO- FINANCIERA

Defirecién y cuantificacién de kas inversiones necesanas para la ejecucion det proyeclo para las que solicita ta financiacion de confurmidad con 1o estabiesida en & ariculs 5 de las
bases reguladoras. (Acreditacién documental: Facturas Pro-forma yio presupuestos justificativos de las actuaciones o inversiones previstas a realizar)

INVERSIONES DEL PROYECTO Importe € (IVA Excluido)

Rehabilitacion y adecuaciéon de naves/locales afectos a Ia
actividad (obra civil, instalaciones auxiliares de edificacion,
instalaciones técnicas, trabajos de planificacién, ingenieria ¥
direccidon facultativa y adecuacion medioambiental y
trbanistica

Maquinaria y ofros bienes de equipamiento (maquinaria de
procesos, medidas de proteccion del medio ambiente,
\ prevencion de riesgos laborales, equipos para suministros de
i \\ agua, electricidad, residuos..)
Equipos para procesos de informacién

[

Aplicaciones informaticas

Otras inversiones que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad

TOTAL

- PLAN DE FINANCIACION
Espeé;ﬁcar ta financiacion del proyecto, la apertacion minima det beneficiano ha de ser del 10%.

__FH__QANCIACION DEL PROYECTQ IMPORTE €
| Recursos Propios (Minimo 10% de la inversion)

Préstamos

Microcréditos

Subvenciones concedidas

Otros (Especificar)

Ayuda solicitada
TOTAL

1. CUANTIA SOLICITADA:................ e r—
2. CONDICIONES:

1. Tipo de interés: 0%

2. Periodo de carencia: 6 meses

3. Cuotas de amortizacion:............ oo IMESOS (maximo 24 meses excluido ef periode de carencia)

Indicar el plazo {n® de meses) que soficita para fa devolucién de la ayuda en £aso de ser aprobada, esta se devolverd en cuotas idénticas
durante los meses que se determinen en funcidn del proyecto presentado y su solicitud,




PREVISION CUENTA DE RESULTADOS

INGRESOS

ANO 1

Ventas o Prestaciones de Servicios

Otros ingresos de explotacion

Ingresos extraordinarios

TOTAL INGRESOS

GASTOS

Compras materias primas y auxiliares

Material de oficina

Sueldos y Salarios

Seguridad Social {Trabajadores, autonomo)

Suministros (luz, agua, teléfong, etc)

Arrendamientos

Mantenimiento y reparaciones

Servicios profesionales

Publicidad y Propaganda

Primas de Seguros

Tributos

Gastos diversos

Gastos financieros

1 Amortizaciones

TOTAL GASTOS

BENEFICIOS/PERDIDAS
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