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TABLON VIRTUAL IFEF - EMPLEO PRIVADO

TECNICO/A DE ILUMINACION PARA EL TEATRO CANOVAS DE MALAGA (I)

DATOS DE LA OFERTA

Titulacion Requerida: C.F.G.M. Equipos e Instalaciones EleCtrotécnicas

Requisitos: * REQUISITOS MINIMOS OBLIGATORIOS:1. Ser de nacionalidad espafiola, nacional de un Estado

miembro de la Union Europea o extranjeros con residencia legal en Espafia, en los términos
establecidos en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Puablico.2. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquierAdministracion Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.3.
Formacion: Moédulo de grado medio o superior o formacién profesional de 2.° grado en
especialidades de electrénica, electricidad, audiovisuales o equivalente. Conforme al convenio
colectivo, la formacion puede ser suplida por conocimientos contrastados por la Agencia y
experiencia de al menos un afio en las funciones descritas, opcion que debera ser acreditada y se
valorard expresamente en el comité de seleccion.4. Experiencia minima de un afio realizando las
funciones técnicas de iluminacién descritas en el punto 2.3.5. Conocimientos en: Interpretacion de
planos de implantacién de iluminacion; manejo de equipos especificos y necesarios para la ejecucion
de un disefio de iluminacién (mesa, dimmer, etc); instalaciones eléctricas y acometidas;
conocimientos basicos de electrénica; moéviles, control y mantenimiento; cableados, conectores,
spliters, etc,; mantenimiento de la infraestructura de iluminacién de un teatro; conocimientos basicos
programas informaticos de iluminacién.6. Estar inscrito como desempleado en la oficina de empleo o
en condiciones de inscribirse.* REQUISITOS VALORABLES:1. Formacién profesional ocupacional
en la especialidad técnica de lluminacion.* PARA MAS INFORMACION CONSULTAR BASES.

Organismo: Agencia Andaluza de Instituciones Culturales

Plazas: 1

Plazo: 2017-11-30

Observaciones: * NORMAS GENERALES:

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir, por el sistema de turno libre, un contrato de relevo
de duracién determinada a tiempo parcial para un puesto de Técnico de Escena en el Teatro
Cénovas, centro de trabajo sito en Plaza del Ejido, 5, 29013, Malaga.

1.2. Se realizara el contrato de relevo por el tiempo que falte al trabajador sustituido

para alcanzar la edad de jubilacién, de conformidad con el articulo 12.7 del Estatuto de los
Trabajadores, Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y articulo 215 de la Ley
General de la Seguridad Social, Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre. La
celebracion del contrato esta condicionada al acceso a la jubilacién parcial.

1.3. El contrato de relevo se celebrara con una persona en situacién de desempleo.

1.4. El contrato se extinguira, en todo caso, cuando se produzca la jubilacion total del trabajador
relevado, prevista para el 14 de junio de 2021.

1.5. El proceso selectivo constara de las siguientes fases, las cuales se relacionan en el punto 6
de las bases: estudio del historial profesional, pruebas selectivas y entrevista personal.

* SOLICITUD Y DOCUMENTACION: Las personas interesadas en participar en el proceso de
seleccion deberan presentar solicitud de participacion segin el modelo que consta en el Anexo
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II, adjuntando

en todo caso la siguiente documentacion debidamente numerada:

1. Curriculum vitae.

2. DNIL.

3. Titulacion académica oficial (sustituible por acreditacién de conocimientos y experiencia).

4. Informe de vida laboral u hoja de servicios en la Administracion.

5. Copia completa de los contratos laborales relacionados con el puesto, o, en caso de trabajo
autébnomo, documentacion oficial acreditativa de la totalidad del periodo exigido como contratos,
certificados de trabajo realizados y/o facturas.

* PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION:

1 tas soticitudes {(Anexo )y documentacidnadjunta debenpresentarse enetptazo defos
quince dias naturales siguientes a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia. En caso de que el Ultimo dia de presentacién de solicitudes sea
inhabil, el plazo se entendera prorrogado hasta el dia siguiente habil.

2. Seran dirigidas a la Unidad de Recursos Humanos de la Agencia Andaluza de Instituciones
Culturales y remitidas por correo certificado o presentadas personalmente en la direccion Estadio
Olimpico, Puerta M, Isla de la Cartuja, s/n, 41092, Sevilla, indicando en el sobre y la
documentacion la referencia 08/2017-TESM2.

3. Para aquellas candidaturas enviadas por correo y en las presentadas en algun otro centro de
trabajo de la Agencia distinto al indicado u otro organismo de la Junta de Andalucia, debera
comunicarse el envio por correo electrénico (rrhh.aaiicc@

juntadeandalucia.es), adjuntando justificante de la fecha de imposicién del envio en las oficinas
de correos o la fecha de entrega en otro centro dentro del mismo plazo de quince dias para su
registro de entrada en el plazo concedido.

4. No se admitirdn candidaturas ni documentacién remitida por otras vias distintas a las
expuestas en este punto.

Fuente: BOJA n° 219 de 15/11/2017 (P&g.217)

Fecha de publicacion: 15/11/2017
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