
TABLÓN VIRTUAL IFEF  ·  EMPLEO PRIVADO

MATRONA PARA EVENTUALIDADES Y SUSTITUCIONES (CUPO GENERAL, REF:
MATROASCST18-1) (CUPO DISCAPACIDAD, REF: MATROASCST181)  

DATOS DE LA OFERTA

Titulación Requerida: Diplomatura En Enfermería

Requisitos: - Tener cumplidos los 18 años de edad y no haber alcanzado la jubilación.- Estar en posesión del/os

título/s que le habilite/n para ejercer la profesión, indicado en el punto 3 de las Bases.Las personas

que superen el proceso de selección sólo podrán trabajar, si tienen el título correspondiente al puesto

o un certificado que acredite que ha finalizado la formación específica para trabajar en ese puesto.-

TITULACIÓN: Diplomado/a Universitario/a en Enfermería o Graduado/a en Enfermería. Especialista

en Enfermería Obstétrico - Ginecológica / Matrona. Se admiten residentes en el último año de

formación. - Cumplir todas las condiciones señaladas en las presentes Bases, a fecha de inscripción

o actualización en la web www.hcs.es de ofertas de empleo.- No haber sido separado mediante

expediente disciplinario del servicio de cualquier Departamento de Salud o Administración Pública en

los seis años anteriores a la convocatoria, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones

públicas ni, en su caso, para el de la correspondiente profesión.- No haber sido condenado por

sentencia firme por los delitos recogidos en el articulo 13,5 de la Ley Orgánica 1/1996 de protección

jurídica de menor.- En el caso de los naturales de otros Estados, miembros de la UE, no encontrarse

inhabilitado por sanción o pena para el ejercicio profesional o para el acceso a funciones o servicios

públicos en un Estado miembro, ni haber sido separado por sanción disciplinaria de sus

Administraciones o Servicios Públicos en los seis años anteriores a esta convocatoria.- Para títulos

expedidos en el extranjero deberán estar homologados por el Ministerio de Educación de España.-

Las personas que participen en la convocatoria del cupo de personas con discapacidad deberán

poder acreditar un grado de discapacidad igual o mayor del 33% y la capacidad funcional para el

desempeño de las funciones propias del puesto, mediante el certificado correspondiente por la

Consejería competente en la materia.- Aquellas personas que no cumplan los requisitos o en la

documentación aportada hubieran incurrido enfalsedad fehaciente, serán excluidas del proceso

selectivo.* PARA MÁS INFORMACIÓN CONSULTAR BASES.

Organismo: Agencia Pública Empresarial Sanitaria Costa del Sol

Plazas: 1

Plazo: 2018-01-16

Observaciones: * INSCRIPCIÓN: Pueden inscribirse en la dirección www.hcs.es, ofertas de empleo en acceso al

portal de inclusión de curriculum vitae. 

- La documentación requerida para el puesto de trabajo solicitado será verificada con las fuentes

primarias. 

- Pueden consultar las bases de la convocatoria del proceso de selección en nuestra web

www.hcs.es, ofertas de empleo.

- Para cualquier información contactar con el siguiente número de teléfono (951) 976650.

* PLAZO DE SOLICITUDES: La fecha límite de recepción de curricula es el 16 de Enero de

2018.
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