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TABLON VIRTUAL IFEF - EMPLEO PRIVADO

TECNICO/A DE INNOVACION (INFORMATICO/A) EN EL DEPARTAMENTO DE SISTEMAS,
INNOVACION Y SOSTENIBILIDAD PARA LA EMPRESA MUNICIPAL AGUAS DE CADIZ, S.A.
(ACASA)

DATOS DE LA OFERTA

Titulacion Requerida: Licenciatura En Informatica

Requisitos: - Tener la nacionalidad espafiola o nacional de uno de los Estados Miembros de la Unién Europea,
ostentar el derecho a la libre circulacion de trabajadores/as conforme al Tratado de la Comunidad
Europea, o concesién de la residencia legal enEspafia para extranjeros; debiendo en estos casos
acreditar su nacionalidad y el cumplimiento de los requisitos establecidos para las personas
aspirantes.- Mayor de 18 afios y menor de la edad maxima que posibilite la jubilacién ordinaria.-
Dominio del idioma espariol.- Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio del puesto
de trabajo.- Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones oficiales: Diplomado/a en
informatica, Ingeniero/a Técnico/a en Informatica en cualquiera de sus especialidades o bien los
Grados Universitarios equivalentes (Plan Bolonia).A los Gnicos efectos de cumplir con los requisitos
de acceso al proceso selectivo se admitird el Titulo de Licenciatura en Informatica o Ingenieria
Superior en Informatica o equivalentes.En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
acreditarse su homologacién por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte o por cualquier
otroOrgano de la Administracién competente para ello.- 2 afios de experiencia profesional acreditable
desempefiando las funciones propias a la titulacién universitaria requerida.- Estar en posesién de
carne de conducir clase B.- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas y/o empresa publica.* PARA MAS INFORMACION
CONSULTAR BASES.

Organismo: Empresa Municipal Aguas de Céadiz, S.A. (ACASA)
Plazas: 1
Plazo: 2019-02-15

Observaciones: * SOLICITUDES: La oferta de empleo sera publicada en la web oficial de Aguas de Cadiz, y al
menos, en
un periddico de caracter local de amplia repercusion.
- En esta oferta se podran inscribir las personas interesadas que cumplan con los requisitos
bésicos establecidos en las presentes bases mediante solicitud segin el Anexo 11.2.
* DOCUMENTACION A PRESENTAR: Junto a la solicitud (anexo 11.2) se deberéa adjuntar
ademas, los Anexos 11.3 y 11.4, asi como la documentacion que se indica a continuacion. Los
documentos vélidos para la
justificacién de la experiencia profesional requerida seran los contratos de trabajo o néminas en
los que se especifique la categoria o puesto de trabajo desempefiado, vida laboral actualizada
(imprescindible), y en su caso, certificado de empresa en el que se declaren las funciones
realizadas.
1) Solicitud de inscripcion firmada por la persona solicitante, conforme al anexo 11.2 de las
presentes bases, y que debera de incluir declaracion responsable de cumplir con los requisitos
exigidos.
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2) Anexo 11.3 relativo a la politica de proteccion de datos.

3) Copia del DNI o pasaporte.

4) Copia del carne de conducir B.

5) Copia de la titulacién académica exigida.

6) Informe de vida laboral (actualizado).

7) Copia de la documentacién acreditativa de la experiencia profesional exigida de acceso al
proceso (contratos de trabajo, néminas y/o certificados de

empresas donde se acrediten las funciones desempefiadas).

8) Copia de la documentacién acreditativa de los méritos a valorar distintos de los exigidos para
participar en el proceso de seleccion conforme al anexo 11.5 (experiencia profesional acreditable
en las funciones y conocimientos propios y exigibles de la plaza convocada, asi como formacion
complementaria que verse sobre los anteriores). Debera de presentarse a efectos de acreditar

fos-méritos:contratos, ndminas; certificado deempresa contas funciones desempefiadas, ast
como los titulos o certificados de las acciones formativas que se pretende que sean valoradas.
9) Curriculum vitae actualizado segin modelo del anexo 11.4.

- Los documentos que se presenten deberan de ser perfectamente legibles, no siendo preciso
que estén compulsados, ello sin perjuicio de que se pueda solicitar a lo largo del proceso
selectivo los originales o ampliacién de datos a las personas aspirantes sobre la informacion
aportada con el objetivo de asegurar que la informacion es

conforme, y cumple con los requisitos y criterios establecidos en las presentes bases.

- La documentacién entregada por las personas aspirantes nos sera devuelta posteriormente.
* LUGAR, FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES:

- Envio postal certificado a la direccion: Recinto Zona Franca C/Via de Francia S/N, Edificio
Europa Planta 42 Mod.5, 6, 7, indicando en el sobre ?Convocatoria Técnico de Innovacion.
ACASA?.

En este caso, debera constar la fecha del envio. Las personas aspirantes deberan comunicar,
antes de la finalizacion del plazo de presentacién al correo

electrénico delegacion.cadiz@adecco.com, justificante de haber utilizado este medio para la
presentacion de la solicitud.

- Entrega de la solicitud de forma presencial en las instalaciones de Adecco, sitas en Recinto
Zona Franca C/Via de Francia S/N, Edificio Europa Planta 42 Mod.5, 6,7 de lunes a viernes, en
horario de 9,00 a 14,00 horas, y de 16,00 a 18,00 horas.

* PLAZO DE SOLICITUDES: El plazo de inscripcion comenzara al dia siguiente de la publicacion
en la web y sera de 10 dias habiles (se entienden por dias habiles de lunes a viernes excluidas
fiestas

nacionales, autonémicas y locales). Es decir, del 4 al 15 de Febrero de 2019, inclusive.

- Una vez abierto el plazo para la presentacion de instancias se llevara a cabo la recogida de
solicitudes de participacion, la identificacion de cada persona solicitante y la asignacién de un
ndmero de identificacion que regira durante todo el proceso y que deben conservar durante la
vigencia del mismo.

- Todas las personas solicitantes tendran la posibilidad de resolver sus dudas por teléfono 956
288484 de lunes a viernes en horario de 9,00 a 18,00 horas.

- Todas las reclamaciones y/o subsanaciones que las personas aspirantes pudieran presentar,
en los plazos para ello establecidos, deberan de realizarse en la mencionada direccion, sin que
sea admisible las que se presenten directamente en las oficinas de

ACASA.

Fuente: www.aguasdecadiz.es/seleccion-de-personal/

Fecha de publicacion: 05/02/2019
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