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TÉCNICO/A INFORMÁTICO/A

DATOS DE LA OFERTA

Titulación Requerida: Ingeniería De Telecomunicacion

Requisitos: 1. Tener la nacionalidad española, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 57 del Real Decreto

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto

Básico del Empleado Público.2. Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas de

Técnico/a Informático/a.3. Tener cumplidos 16 años y no exceder de la edad máxima de jubilación

forzosa.4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las

Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades

Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por

resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones

similares a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado

o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación

equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en

los mismos términos el acceso al empleo público.5. Estar en posesión de Licenciatura o Grado en

Ingeniería Informática, o Telecomunicaciones. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se

deberá presentar la titulación y el documento acreditativo de la homologación oficial del mismo y, en

su caso, traducción jurada. En el caso de equivalencia, la misma deberá de ser reconocida como tal

por la administración competente en cada caso concreto y debidamente acreditada en tal sentido por

el aspirante, debiendo citar la disposición legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso,

aportar certificación del órgano competente en tal sentido.6. No padecer enfermedad ni defecto físico

que impida el normal ejercicio de las funciones a desempeñar. A tal efecto las personas que resulten

seleccionadas deberán someterse a reconocimiento médico por el Departamento de Seguridad y

Salud Laboral de este Ayuntamiento, antes de su nombramiento.* Los requisitos establecidos en la

base segunda deberán poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentación de solicitudes.*

PARA MÁS INFORMACIÓN CONSULTAR BASES.

Organismo: Ayuntamiento de Córdoba

Plazas: 2 Turno libre

Plazo: 2019-05-13

Observaciones: * SOLICITUDES: Se podrán presentar:

- Con Certificado Digital: Cumplimentar el modelo de solicitud que se encuentra publicado en la

sede electrónica del Excmo. Ayuntamiento de Córdoba (https://sede.cordoba.es), y presentarla

vía telemática y, mediante el documento de pago generado en este proceso, efectuar el abono

de la tasa establecida 23,99 ? en BBK-Cajasur Código IBAN ES98 0237.0210.30.9152455481,

quedando ambos automáticamente registrados. Las personas exentas del abono de las tasas,

en base a lo establecido en la Ordenanza Fiscal nº 100, deberán acreditar el motivo de su

exención (situación de desempleo por un período superior a un mes, las personas con

discapacidad igual o superior al 33%, o los miembros de familias numerosas). No se presentará

documento alguno en el Excmo. Ayuntamiento.

- Sin Certificado Digital: Cumplimentar el modelo de solicitud que se encuentra publicado en la
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sede electrónica del Excmo. Ayuntamiento de Córdoba (https://sede.cordoba.es) y, mediante el

documento de pago generado en este proceso, efectuar el abono de la tasa establecida, 23,99 ?

en BBK-Cajasur Código IBAN ES98 0237.0210.30.9152455481, en concepto de participación en

procesos de selección de personal, según se establece en la vigente Ordenanza Fiscal número

100, o en su defecto se acompañará el resguardo del giro postal, telegráfico o transferencia de

su abono. Las personas exentas del abono de las tasas, en base a lo establecido en la

Ordenanza Fiscal nº 100, deberán acreditar el motivo de su exención (situación de desempleo

por un período superior a un mes, las personas con discapacidad igual o superior al 33%, o los

miembros de familias numerosas).

* PLAZO DE SOLICITUDES: Las instancias manifestando que se reúnen todos los requisitos

exigidos deberán dirigirse a la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de

Córdoba, en el plazo de veinte días hábiles a partir del siguiente al de la publicación del extracto

de la convocatoria de las plazas en el Boletín Oficial del Estado.

Fuente: BOJA nº 37 de 22/02/2019 (Pág.106)<br />

BOE nº 86 de 10/04/2019 (Pág.37043)

Fecha de publicación: 12/04/2019
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