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TÉCNICO/A FORESTAL ADSCRITO AL ÁREA DE MEDIO AMBIENTE, PLAYAS, PARQUES Y
JARDINES DEL AYUNTAMIENTO DE ROTA

DATOS DE LA OFERTA

Titulación Requerida: Ingeniería De Montes

Requisitos: a) Ser español/a, o nacional de uno de los Estados miembros de la Unión Europea, o nacional de

aquellos Estados a los que en virtud de tratados internacionales, celebrados por la Unión Europea y

ratificados por España, sea de aplicación la librecirculación de los trabajadores en los términos en

que ésta se halle definida en tratadoconstitutivo de la Comunidad Europea. También podrán

participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cónyuge de los españoles y de los nacionales de

otros Estados miembros de la Unión Europea, siempre que no estén separados de derecho y

susdescendientes y los de su cónyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores

de 21 años o mayores de dicha edad dependientes. Además de los extranjeros antes mencionados,

podrán participar los extranjeros con residencia legal en España.b) Tener cumplidos 16 años y no

exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación forzosa.c) Poseer la titulación exigida para el

puesto, y que consta en Anexo I, o bien estar en condiciones de obtenerlo, en la fecha que finalice el

plazo de presentación de instancias.En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberá

estarse en posesión de la credencial que acredite su homologación por la administración pública

educativa española.* TITULACIÓN EXIGIDA: Licenciado/a o Grado universitario en Ingeniería

Forestal, Licenciado/a o Grado universitario de Ingeniero/a de Montes, Licenciado/a o Grado

universitario en Ingeniería del Medio Natural, Licenciado/a o grado universitario enIngeniería en

Tecnologías Ambientales.d) No padecer defecto físico ni enfermedad que le impida el desempeño de

las funciones propias del puesto, no estableciéndose exclusiones por limitaciones físicas o psíquicas,

sino en los casos en que sean incompatibles con el desempeño delas tareas y funciones.En las

pruebas selectivas se establecerán para las personas disminuidas que lo soliciten, formulando la

correspondiente petición concreta en la solicitud departicipación en el proceso selectivo, las

adaptaciones posibles de tiempo y medios para su realización, de forma que gocen en las mismas de

igualdad de oportunidades respecto de los/as demás aspirantes.e) No estar incurso en causa de

incapacidad o incompatibilidad prevista en las Leyes y Reglamentos que resulten de aplicación, ni

haber sido separado mediante expediente disciplinario o despido laboral procedente por causas

disciplinarias, del Servicio de cualquier Administración Pública o de órganos constitucionales o

estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para

empleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o

para ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el casodel personal laboral, en el que

hubiese sido separado o inhabilitado. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado

o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en

su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.2.2 Todos los requisitos anteriores,

deberán poseerse en el momento de finalizar el plazode presentación de solicitudes. Una vez

comprobada la documentación presentada en la fase de acreditación de la misma, si se verifica que

no se reúnen dichos requisitos, el candidato quedará automáticamente eliminado, salvo que el

defecto u error sea subsanable. * PARA MÁS INFORMACIÓN CONSULTAR BASES.

Organismo: Ayuntamiento de Rota
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Plazas: 1

Plazo: 2019-04-26

Observaciones: * SOLICITUDES:  Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas (anexo IV), será

facilitado en

el Registro de la Corporación, y se dirigirán al Excmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Rota,

acompañadas de la "declaración jurada" (anexo V), de que cumple todos los requisitos.

- Las instancias y demás documentación, se presentarán en la Oficina de Atención al Ciudadano

del Excmo. Ayuntamiento de Rota, en horario de 9:00 a 13:30 horas de cualquiera de los días

hábiles del plazo indicado o en sede electrónica en www.aytorota.es 

- Asimismo, las instancias también podrán presentarse en la forma que determina el artículo 16.4

de la Ley 39/2.015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las

Administraciones Públicas.

* PLAZO DE SOLICITUDES: El plazo para la presentación de instancias será de 10 días hábiles

contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente convocatoria en el Boletín

Oficial

de la Provincia. Además se publicará en la sede electrónica y en la página web del Ayuntamiento

www.aytorota.es

Fuente: BOP de Cádiz nº 68 de 10/04/2019 (Pág.41)

Fecha de publicación: 10/04/2019

Tablón Virtual IFEF V.2.0 · Instituto de Fomento, Empleo y Formación
http://www.ifef.es E-mail: instituto.foment@ifef.es


