
TABLÓN VIRTUAL IFEF  ·  EMPLEO PRIVADO

CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA VACANTE
DE TÉCNICO/A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL DE SECRETARÍA EN EL

AYUNTAMIENTO DE BORNOS

DATOS DE LA OFERTA

Titulación Requerida: Licenciatura En Ciencias Actuariales y Financieras

Requisitos: 1. Para ser admitidos/as en la selección los aspirantes deberán reunir, lossiguientes requisitos:a)

Tener la nacionalidad española, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 57 del RealDecreto

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundidode la Ley del Estatuto

Básico del Empleado Público.b) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del

servicio de cualquierade las Administraciones Públicas o de los Órganos Constitucionales o

Estatutarios delas Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial

paraempleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala

defuncionario correspondiente, o para ejercer funciones similares a las que desempeñabanen el caso

del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En casode ser nacional de otro

Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equivalente nihaber sido sometido a sanción

disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,en los mismos términos, el acceso al empleo

público.c) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas del puesto.d) Tener

cumplidos 16 años y no exceder de la edad máxima de jubilación forzosa.e) Presentación del anexo I

cumplimentado y firmado.f) Estar en posesión del título de e Licenciado en Derecho, en Ciencias

Políticas,Económicas o Empresariales, Intendente Mercantil o Actuario o titulaciones equivalentes.En

este último supuesto la equivalencia la deberá acreditar el aspirante.2. Los requisitos precedentes

deberán poseerse en el momento de finalizarel plazo de presentación de solicitudes y mantenerse

durante el proceso de selección.Cuando se trate de requisitos de capacidad para el desempeño de

las funciones, tambiéndeberán preservarse a lo largo de la carrera profesional.3. Las personas con

discapacidad deberán además acreditar, tanto sucondición discapacitada como su capacidad para

desempeñar las funciones del puestode trabajo. Además, deberán informar si precisan alguna

adaptación para llevar a cabolas pruebas de selección.* PARA MÁS INFORMACIÓN CONSULTAR

BASES.

Organismo: Ayuntamiento de Bornos (Cádiz)

Plazas: 1 Turno libre

Plazo: 2024-10-15

Observaciones: * SOLICITUDES: Las instancias se presentarán en el modelo que se adjunta como anexo

I a las presentes bases, en el que se manifestará que se reúnen todos y cada uno de

los requisitos exigidos en la base tercera de esta convocatoria, comprometiéndose

a probar los datos en el momento que le fueran requeridos, sin perjuicio de la

responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en los

mismos los candidatos.

* PLAZO DE SOLICITUD: Las instancias dirigidas al Alcalde-Presidente de la Entidad Local, se

presentarán en la forma prevista en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
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Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el plazo

de veinte días hábiles a partir del día siguiente al de la publicación de la convocatoria

en el Boletín Oficial del Estado.

Fuente: BOE nº 225 de 17/09/2024 (Pág.114357)

Fecha de publicación: 25/09/2024
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